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Jsou chvile, kdy ¢&lovék potfebuje né&koho, na koho se muZe obrétit,
spolehnout, mit v ném oporu a pokud takového clovéka mame, je jeho

pomoc k nezaplaceni. Ne vzdy se ale jednoduché pomoci, at uz slovem nebo
c¢inem.

V této broZufe se zamé&fime na to, o jaké pFispévky mizete zazadat, kdo
ma na né narok, co jsou to kompenzaéni pomdlcky, jaké jsou stupné
postizeni a jejich vysSe, zafizeni socidlnich sluzeb a zaméstnavani osob se
zdravotnim postizenim ¢i omezenim.

Informacni brozura byla vytvorena pracovniky Socialné pravni
poradny, Vzajemné souziti o.p.s. v ramci projektu Jak z toho ven
podporeného z Programu svycarsko-ceské spoluprace.

V Ostrave, prosinec 2014



KDO JE OSOBA ZAVISLA NA POMOCI JINE OSOBY?
Je to Cloveék, ktery potrebuje pri pohybu,
vnimani a prijimani informaci, nebo pfri
komunikaci s jinymi lidmi urcité specialni
pomicky, nebo pomoc a péci od
druhych lidi. Lidé se zdravotnim
postizenim ve svém Zivoté prozivaji vice
situaci, ve kterych prozivaji svij handicap. -

Zdravotni postizeni s sebou prinasi

néktera omezeni, kterd si casto lidé bez

handicapu nedokazi ani predstavit. Zdravotni handicap v lidech vyvolava
mnoho predsudk{ a obav.

PRISPEVEK NA PECI
Kdo ma narok na prispévek na péci?

Narok na prispévek na péci ma kazdy, kdo je v nepfriznivé socialni situaci.
Nejedna se o to, byt v hmotné nouzi (nedostatek penéz), ale znamena to,
ze Clovék potrebuje fyzickou pomoc nebo dohled druhé osoby nebo socidlni
sluzbu k tomu, aby mohl Zit ve spole&nosti zplsobem, ktery je b&Zny. Narok
na prispévek ma tedy osoba, kterd z dlvodu dlouhodobé nepftiznivého
zdravotniho stavu potfebuje pomoc jiné osoby pri zvladani zakladnich
potreb v rozsahu dle stupné zavislosti, pokud ji tuto pomoc poskytuje osoba
blizka nebo asistent socialni péce nebo poskytovatel socialnich sluzeb (napr.
Domov pro seniory) anebo specialni IGzkové zdravotnické zafizeni (napf.
hospicova péce), narok na prispévek ma tato osoba i po dobu, po kterou je
ji poskytovana zdravotni pé¢e v prib&hu hospitalizace. Narok na ptisp&vek
nema osoba miladsi 1 roku.



Jak se posuzuje narok na prispévek na péci?

Zalezi, jak moc je socialni situace Zadatele neprizniva a do jakého stupné
zavislosti je Zadatel zarazen. Pri posuzovani se bere v Uvahu nepriznivy
zdravotni stav zadatele. Na zakladé vyjadreni praktického i odbornych
Iékard, pripadné funkéniho vySetfeni, jej poté vyhodnoti Iékar Ufadu prace
v misté bydlisté zadatele. Dale probéhne tzv. socialni Setreni, které
provadi socidlni pracovnik obecniho Ufadu obce s rozsifenou plsobnosti, a
to v pfirozeném prostredi Zadatele, tj. v domacim prostredi, kde zkoum3,
jak je Zadatel sobéstacny a schopny samostatného Zivota.

Potfeba pomoci, tedy mira zavislosti, pfi tom vychazi z Ukond bé&zného
kazdodenniho ZzZivota, pri nichz potrebuje zadatel pomoc nebo dohled
v Ukonech, které sam nezvladdne z dlvodu svého zdravotniho stavu. Ukony,
které se posuzuji, jsou vyjmenovany v zakoné ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach a podrobnéji uvedeny ve vyhlasce ¢. 505/2006 Sb. Jedna se napr.
o tyto ukony:

1. PFi posuzovani péce o vlastni osobu pro ucely stanoveni
stupné zavislosti se hodnoti schopnost zvladat napr. tyto
ukony:

e priprava stravy,

e podavani, porcovani stravy,

e prijimani stravy, dodrzovani pitného rezimu,
e myti téla,

e koupani nebo sprchovani,

e péce o Usta, vlasy, nehty, holeni,

e vykon fyziologické potreby vietné hygieny,
e vstavani z IGzka, uléhdni, zmé&na poloh,

e sezeni, schopnost vydrzet v poloze v sedé,
e stani, schopnost vydrzet stat,

e chize po schodech nahoru a dol{,

e oblékani, svlékani, obouvani, zouvani



2. PFi posuzovani sobéstacnosti pro Gcely stanoveni stupné
zavislosti se
hodnoti schopnost zvladat napr. tyto Ukony:

e komunikace slovni, pisemna, neverbalni,

e obstaravani osobnich zalezitosti,

o obstardvani si potravin a béznych predmétld (nakupovani),

e vareni, ohrivani jednoduchého jidla,

e myti nadobi,

e bézny uklid v domacnosti,

e péce o pradlo,

e obsluha b&Zznych domacich spotfebidd...

Pokud je Zadatel schopen zvladnout néktery z Gkond jen &asteéné, povaZuje
se takovy ukon pro tohoto Zadatele za nezvladnutelny.

STUPNE POSTIZENI
Osoba do 18 let véku se povazuje za zavislou na pomoci jiné fyzické osoby
Vi

I. Stupni (lehka zavislost), jestlize neni schopen zvladat tri zakladni Zivotni
potreby.

II. Stupni (stredné tézka zavislost), jestlize neni schopen zvladat Ctyri nebo
pét zakladnich zZivotnich potreb.

III. Stupni (tézka zavislost), jestlize neni schopen zvladat Sest nebo sedm
zakladnich zivotnich potreb.

IV. Stupni (uplna zavislost), jestlize neni schopen zvladat osm nebo devét
zakladnich Zivotnich potreb, a vyzaduje kazdodenni mimoradnou péci jiné
fyzické osoby.



Osoba starsi 18 let véku se povazuje za zavislou na pomoci jiné fyzické
osoby v:

I. Stupni (lehka zavislost), jestlize neni schopen zvladat tfi nebo Ctyfri
zakladni zivotni potreby.

II. Stupni (stredné tézka zavislost), jestlize neni schopen zvladat pét nebo
Sest zakladnich zivotnich potreb,

III. Stupni (tézka zavislost), jestlize neni schopen zvladat sedm nebo osm
zakladnich zivotnich potreb.

IV. Stupni (Uplna zavislost), jestlize neni schopen zvladat devét nebo deset
zakladnich Zivotnich potreb, a vyzaduje kazdodenni pomoc, dohled nebo
péci jiné fyzické osoby.

Vyse prispévku

VysSe prispévku pro osoby do 18 let véku Cini za kalendarni mésic
a) 3000 K¢, jde-li o stupen I (lehka zavislost),

b) 6000 K¢, jde-li o stupen II (stredné tézka zavislost),

c) 9000 K¢, jde-li o stupen III (tézka zavislost),

d) 12000 K¢, jde-li o stupen IV (Uplna zavislost).

VysSe prispévku pro osoby starsi 18 let Cini za kalendarni mésic:

a) 800 K¢, jde-li o stupen I (lehka zavislost),
b) 4 000 K¢, jde-li o stupen II (stfedné tézka zavislost),
c) 8 000 K¢, jde-li o stupen III (tézka zavislost),

d) 12 000 K¢, jde-li o stupen IV (Uplna zavislost).



Jak a kde o prispévek na péci zazadat?

Zadatel musi:

podat pisemnou Zadost na tiskopisu, ktery lze najit na strankach
MPSV nebo si jej vzit na nejblizéim Ufadu prace, a spoleé¢né k zadosti
dolozi:

- ozndmeni o poskytovateli pomoci (tiskopis UP)

- pro vdechny uvedené osoby prikaz totoZnosti, u déti do 15 let
rodny list

poté Zadost poda na pobocce Ufadu prace

VA" 4

Postup Ufadu prace pFi podani zadosti

e Urad prace provede socidlni Setieni, prfi kterém se zjistuje

schopnost samostatného zivota osoby v pfirozeném socialnim
prostfedi. Socialni Setfeni provadi socialni pracovnik. O
provedeném socialnim Setfeni vyhotovuje socialni pracovnik
pisemny zaznam, ktery na pozadani predklada posuzované osobé

poté Zadost o posouzeni stupné zavislosti zasle Ufadu préace
prislusné okresni spravé socialniho zabezpeceni (0SSZ); soucasti
této zadosti je pisemny zaznam o socialnim Setreni a kopie zadosti
osoby o pFispévek.

Nasledné okresni sprava socialniho zabezpeceni poté zasle zpét
krajské poboéce Uradu prace stejnopis posudku s uvedenim
zakladnich zivotnich potreb, které osoba neni schopna zvladat, a
dale s uvedenim, zda jde o osobu s Uplnou nebo praktickou
hluchotou nebo hluchoslepou, jestlize tato osoba nezvlada zakladni
zivotni potfeby v oblasti orientace. Toto posouzeni je soucasti
rozhodnuti o pfiznani ¢i zamitnuti prispévku, které obdrzi zadatel.



Kdo rozhoduje o prispévku?

O prispévku rozhoduje krajska pobocka Utadu prace.

V pripadé nepriznani davky nebo nesouhlasu s vysi davky je potreba podat
ve stanovené |h(té odvolani, o kterém pak rozhoduje Ministerstvo prace a
socialnich véci CR.

PRIPEVEK NA MOBILITU

Jedna se o opakujici se davka, ktera je urcéena osobé starsi 1 roku a to:

kterd je drzitelem prikazu osoby se zdravotnim postizenim ZTP
nebo ZTP/P

kterd se opakované za Uhradu dopravuje nebo je dopravovana,

které nejsou poskytovany pobytové socialni sluzby v domoveé
pro osoby se zdravotnim postizenim, v domové pro seniory, v
domoveé se zvlastnim rezimem nebo ve zdravotnickém zarizeni
ustavni péce,

které jsou poskytovany pobytové socialni sluzby uvedené v
predchozi odrazce,

ma narok, jestlize po cely kalendarni mésic ji je poskytovana
zdravotni péée v pribéhu hospitalizace.

Vyse prispévku

VysSe davky cini 400,- K& mési¢né. Vyplaci se tzv. zpétné.



PRUKAZ OSOBY SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

Narok na prikaz osoby se zdravotnim postizenim ma osoba star$i 1 roku s
télesnym, smyslovym nebo dusevnim postizenim, které podstatné omezuje
jeji schopnost pohyblivosti nebo orientace, véetné osob s poruchou autismu.

Prikaz TP

Ma osoba se stredné tézkym postizenim pohyblivosti nebo orientace, véetné
osob s poruchou autismem.

Narok ma na:

- vyhrazené misto k sedéni ve verejnych dopravnich prostredcich,
- prednost pfi osobnim projednavani své zalezitosti (napf.: na uradé)

Prikaz ZTP

Narok ma osoba s tézkym postizenim pohyblivosti nebo orientace, a neni
schopna samostatné pohyblivosti v domacim prostfedi a v exteriéru je
schopna chlize se zna&nymi obtiZzemi a jen na kratké vzdalenosti.

Narok ma na:

vyhrazené misto k sedéni ve verejnych dopravnich prostredcich
- prednost pri osobnim projednavani své zalezitosti, (napr.: na Uradeé)

- bezplatnou dopravu verejné hromadné dopravy (tramvajemi,
trolejbusy, autobusy, metrem)

- slevu 75 % jizdného ve druhé vozové tridé osobniho vlaku a rychliku
ve vnitrostatni prepravé a slevu 75 % v pravidelnych vnitrostatnich
spojich autobusové dopravy.
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Prikaz ZTP/P

Narok ma osoba se zdravotnim postizenim se zvlast tézkym funkénim
postizenim nebo Uplnym postizenim pohyblivosti nebo orientace s potrebou
pravodce, v&etné osob s poruchou autismu. Jde o osobu, kterd neni schopna
z dlvodu svého zdravotniho stavu chlze v domacim prostfedi a to jen se
znaénymi obtizemi, poptipadé neni schopna chlze vibec, nebo neni
schopna samostatné chiize a pohyb je mozny zpravidla jen na invalidnim
voziku.

Narok ma na:

vyhrazené misto k sedéni ve verejnych dopravnich prostredcich
- prednost pfi osobnim projednavani své zalezitosti (napf.: na Uradé)

- bezplatnou dopravu pravidelnymi spoji mistni verejné hromadné
dopravy osob (tramvajemi, trolejbusy, autobusy, metrem)

- slevu 75 % jizdného ve druhé vozové tridé osobniho vlaku a rychliku
ve vnitrostatni prepravé a slevu 75 % v pravidelnych vnitrostatnich
spojich autobusové dopravy

- bezplatnou dopravu privodce vefejnymi hromadnymi dopravnimi

- bezplatnou dopravu vodiciho psa, je-li Uplné nebo prakticky
nevidomd, pokud ji nedoprovazi privodce.

Jak ziskat prikaz?

Musite podat Zadost na UP. Ufad prace pak odedle vasi zadost pfislugné
okresni spravé socialniho zabezpeceni, ktera vyhotovi na zakladé dodanych
|ékai'skych zprdv posudek a o vydani prikazu & zamitavém rozhodnuti
rozhodne opét krajska poboc¢ka Uradu prace.

Jak prikaz TP, ZTP a ZTP/P vypada, najdete na konci brozurky.
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PRISPEVEK NA ZVLASTNI POMUCKU

Za zvlastni pomucky se povaZuje napt.:

- motorové vozidlo
- vodici pes

- Uprava bytu

Narok na prispévek ma osoba, kterd ma:
- téZkou vadu nosného nebo pohybového Ustroji nebo
- tézké sluchové postizeni anebo
- tézké zrakové postizeni charakteru dlouhodobé nepfiznivého
zdravotniho stavu a jeji zdravotni stav nevyluCuje priznani tohoto

prispévku.

Prispévek na motorové vozidlo

Narok na pfispévek na zvladstni pomdcku poskytovany na potizeni
motorového vozidla ma osoba, ktera ma tézkou vadu nosného nebo
pohybového Ustroji anebo tézkou nebo hlubokou mentalni retardaci.

Podminky pro poskytnuti prispévku
Podminkou je, ze:

- Osoba je starsi 3 let (motorové vozidlo, Uprava bytu), 15 let (vodici
pes), 1 roku (v8echny ostatni pomucky).

- Zvlasétni pomdcka umoZni osob& sebeobsluhu nebo ji potfebuje k
realizaci pracovniho uplatnéni, k ziskavani informaci, vzdélavani
anebo ke styku s okolim.

Vyse prispévku na zvlastni pomiicku

Zakon o poskytovani davek osobam se zdravotnim postizenim rozliSuje, zda
je o pomulcku v cené& do nebo pres 24 000 K& a specialni Upravu ma pro
motorové vozidlo.
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Na pofizeni zvlastni pomUcky v cené niz$i nez 24 000 K¢ se prispévek na
zv1adstni pomulcku poskytne jen osobé, kterd ma pFijem (pFijem s ni spoleéné
posuzovanych osob) nizsi nez 8nasobek zivotniho minima jednotlivce nebo
zivotniho minima spolec¢né posuzovanych osob. VysSe prispévku na zvlastni
pomucku se stanovi tak, Ze spolutiast osoby ¢&ini 10 % z predpoklddané
nebo jiz zaplacené ceny zvlastni pomicky, nejméné véak 1 000 K¢&.

Na pofizeni zvlastni pomdcky, jejiz cena je vy$si nez 24 000 K¢, se stanovi
tak, Ze spolulcast osoby Cini 10 % z predpokladané nebo jiz zaplacené ceny
zvlastni pomdcky. Jestlize osoba neméa dostatek finanénich prostfedkl ke
spoluli¢asti, krajska pobocka UP urdi nizéi miru spoluti¢asti, minimainé véak
1 000 K¢.

VySe prispévku na motorové vozidlo se stanovi s prihlédnutim k
pouzivatelnosti a divodu dopravy, ptijmu osoby a pfijmu osob s ni spole¢né
posuzovanych a celkovym socidlnim a majetkovym pomé&rim. Maximalni
vySe prispévku ¢ini 200 000 K¢.

KOMPENZACNI POMUCKY

Jde o pomdcky, které pomohou zdravotné postizenému & Elovéku, ktery
ma zdravotni omezeni, ke zvladani b&Znych Gkond v domacnosti & v okoli,
kde se momentalné pohybuje. Jedna se napt.:

J schodolez

J bradla

. zvedaky

. plosSiny

J berle

. WC Zidle

. domovni, venkovni bariéry
. vozicek

. polohovaci postel
. masazni pomucky
. zdravotni pleny aj.
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Kde najdu kompenzacni pomticky?

N&které kompenzaéni pomlcky nabizi specializované spole¢nosti -
Zdravotnické potieby, pomUlcky nebo organizace, instituce, které pomucky
pUjcuji k dispozici zdjemctim, popfipadé po domluvé se zdravotnickym
zarizenim (nemocnice).

Dllezité je, o jakou pomulcku zajemce pozada. Prakticky lékai mizZe na
tzv.:"Poukaz na lé¢ebnou a ortopedickou pomUlcku", napsat zadateli napf.:
berle, ortopedickou pomucku, zdravotnické pleny. Pokud by vak Zadatel
potfeboval napr.: polohovaci postel, je =zapotfebi, aby navstivil
specializovaného |ékare (odborny lékar), je to napr.: ortoped, neurolog,
chirurg apod.

Jak takovy poukaz na pomucku vypada, najdete na konci brozurky.

Kdo hradi kompenzacni pomiicky?

Né&které pomicky hradi zdravotni pojistovna, bud’ &ast, nebo v plné vysi
(podle druhu pomicky). Jiné si musi zdjemce hradit sam. V pfipadg, Ze
pomlcka neni hrazena zdravotnimi pojistovnami, nebo je-li vysoky
doplatek, mizZete pozadat podle vyhlasky & 182/1991 Sb. na socidlnim
odboru méstského Uradu v misté trvalého bydliste, o jednorazovy prispévek
na pofizeni pomdcky.

ZARIZENI SOCIALNICH SLUZEB

Pokud rodina nema dostatek prostfedkl, aby se starala o osobu, kterd
vyZaduje a potrebuje pomoc druhé osoby, jsou tady socialni zarizeni, kde
je moznost danou osobu ubytovat nebo zde travit ¢ast dne.

Socialni péci poskytuji tyto zafizeni, jedna se napr.:
e centra dennich sluzeb,
e denni stacionare,
e tydenni stacionare,
e domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,
e domovy pro seniory,

e domovy se zvlastnim rezimem,
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e chranéné bydleni,
e azylové domy,
o
e domy na pul cesty,
e nizkoprahova denni centra,
e nizkoprahova zarizeni pro déti a mladez,
e nocleharny,

e socialné terapeutické dilny aj.

SLUZBY SOCIALNI PECE

Jedna se o sluzbu napomahajici osobam zajistit jejich fyzickou a psychickou
sobéstacnost, s cilem umoznit jim zapojeni se do bézného Zzivota, zajistit
dlstojné prostfedi a zachazeni. Takovou socidlni pé¢i zajistuje napt.:

a) Osobni asistence

Osobni asistent vykonava tyto zakladni ¢innosti, napr.:
e pomoc pri osobni hygieng,
e pomoc pri zajisténi stravy,
e pomoc pri zajisténi chodu domacnosti,
e vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti,

e zprostredkovani kontaktu se spoleCenskym prostredim.

b) Pecovatelska sluzba

Je to sluzba poskytujici osobdm, majici snizenou sobé&sta¢nost z divodu
véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postizeni, a rodindm s
détmi, jejichz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby. Sluzba je
poskytovdna v omezeném cCase v domacnostech osob a v zafizenich
socialnich sluzeb. Jedna se napf.: o tyto ¢innosti:
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a) pomoc pfi zvlddani béznych Gkonl péce o vlastni osobu,
b) pomoc pri osobni hygiené

c) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy,

d) pomoc pri zajisténi chodu domacnosti,

e) zprostredkovani kontaktu se spolec¢enskym prostredim.

c) Podpora samostatného bydleni

Je poskytovand osobam, které maji snizenou sobéstadnost z ddvodu
zdravotniho postizeni nebo chronického onemocnéni, vcetné dusSevniho
onemocneéni, jejichz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby.

d) Centra dennich sluzeb

Osoby, které maji snizenou sobé&stanost z divodu vé&ku, chronického
onemocnéni nebo zdravotniho postizeni, jejichz situace vyzaduje pomoc
jiné fyzické osoby.

e) Denni stacionare

V dennich stacionafich se poskytuji sluzby osobam, které maji snizenou
sobé&stacnost z dlvodu véku nebo zdravotniho postizeni, a osobadm s
chronickym dusevnim onemocnénim, jejichz situace vyzaduje pravidelnou
pomoc jiné fyzické osoby.

f) Tydenni stacionare

Zde se poskytuji pobytové sluzby osobam, které maji snizenou
sobé&stacnost z dlvodu véku nebo zdravotniho postizeni, a osobadm s
chronickym dusevnim onemocnénim, jejichz situace vyzaduje pravidelnou
pomoc jiné fyzické osoby.

g) Domovy pro seniory

V domovech pro seniory se poskytuji pobytové sluzby osobam, které maji
snizenou sobé&stacnost zejména z dlvodu véku, jejichZ situace vyzaduje
pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.
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h) Chranéné bydleni

Je pro osoby, které maji snizenou sobésta¢nost z dlvodu zdravotniho
postizeni nebo chronického onemocnéni, vcetné dusevniho onemocnéni,
jejichz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby. Chranéné bydleni ma
formu skupinového, popfipadé individudlniho bydleni.

i) Azylové domy

Poskytuji pobytové sluzby na prechodnou dobu osobam v nepfiznivé socialni
situaci spojené se ztratou bydleni. Poskytuji tyto ¢innost:

e poskytnuti stravy nebo pomoc pri zajisténi stravy,
e poskytnuti ubytovani,

e pomoc pii uplatfovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani
osobnich zalezitosti.

j) Domy na ptl cesty

Jedna se o pobytovou sluzbu pro osoby do 26 let véku, které po dosazeni
zletilosti opoustéji Skolska zarizeni pro vykon Ustavni nebo ochranné
vychovy, popripadé pro osoby z jinych zafizeni pro péci o déti a mladez, a
pro osoby, které jsou propustény z vykonu trestu odnéti svobody nebo
ochranné |écby.

ZAMESTNAVANI OSOB SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM CI
OMEZENIM

Ur¢itd neddvéra k lidem se zdravotnim postizenim, omezenim se projevuje
nejvice v souvislostech s pracovnim vykonem. Zameéstnavatelé jsou ochotni
prijmout do zaméstnani zameéstnance se zdravotnim postizenim i
omezenim, ale Casto si nedokazi predstavit, jakou praci by mohl takovy
¢lovék vykonavat.

Znacné procento lidi se zdravotnim postizenim & omezenim pracovat mize
a chce, ale potfebuji ptizplsobit pracovni prostfedi. Prizplsobenim
pracovniho prostifedi, zaji§té&nim vhodnych kompenzaénich pomucek,
zabezpecenim asistenta pro praci, nebo Upravou pracovniho rezimu, se
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minimalizuji na omezeni vykonu prace. DalSi moznosti, kde se uplatnit jsou
tzv. chranéné dilny, chranéné pracovni mista.

Chranéné dilny

Jsou urcené pro praci lidi se zdravotnim postizenim ¢i omezenim. Chranéné
dilny se zabyvaji rlznymi &innostmi, nejéast&ji v8ak vyrobou rliznych
predmétl, které se pak proddvaji na rlznych akcich ¢&i jinych prileZitosti k
prodeji a vydélavaji si tak na svoji ¢innost. Chranéné dilny ¢asto zajistuji
rlznd obcanské sdruZeni a jiné neziskové organizace. Druhy chrédnénych
dilen, napft.:

e truhlarska dilna,

e koSikarska dilna,
e keramicka dilna

e Sici dilna

e svickarska dilna

e stoparska dilna aj.

Seznam chranénych dilen, naleznete na konci brozurky.

Chranéné pracovni misto

Na zfizeni chranéného pracovniho mista poskytuje Ufad prace
zameéstnavateli prispévek. Podminkou je, ze chranéné pracovni misto musi
byt obsazeno alespori po dobu 3 let. Co se tykd vyse prispévku, ten mize
¢init maximalné 8 ndsobek a pro osobu s tézSim zdravotnim postizenim
maximalné 12 nasobek primérné mzdy.

ZFizuje-li zaméstnavatel na zakladé dohody s Uradem prace 10 a vice
chrénénych pracovnich mist, mize dany ptispévek dosdhnout az 10
nasobku vyge uvedené primérné mzdy.

Daldi piispévek, ktery Urad prace poskytuje zaméstnavateli, je uréen na
podporu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim na jiz zfizeném
chrdnéném pracovnim misté. Podminkou pro poskytovani tohoto prispévku
je, ze zaméstnavatel zaméstnava na chranénych pracovnich mistech vice
nez 50 % osob se zdravotnim postizenim z celkového poctu jeho
zaméstnancu. Tento piispévek se poskytuje ve vysi 8.000 K&/mésic.
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Ufad préace mlze na jiz zfizené chrédnéné pracovni misto poskytnout na
zakladé dohody se zaméstnavatelem i prispévek na cCaste¢nou Uhradu
provoznich nakladd chrdn&ného provozniho mista. Dohodu je moZno uzavfit

nejdrive po uplynuti 1 roku ode dne obsazeni zrizeného chranéného
pracovniho mista.
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Seznam chranénych dilen

CABRHA team, s. r. 0.,
Ostrava-Vitkovice,
Obranch miru 221/44
Cinnost:
- dokonédovaci prace v rGznych odvétvich jako jsou kartonaze,
tiskarny, reklamni agentury, ...

Charita sv. Alexandra,
Ostrava - Kuncicky,
Holvekova 651/28
Cinnost:
- Stolarska dilna (vyroba drevéného bytového i zahradniho
nabytku a dalsi)
- Textilni dilna (kapsare, dekorace, hracky, lozni pradlo a jiné)
- Dilna separace odpadu (demontaz vyrazené elektroniky,
vytridovani PET lahvi)
- Dilna na zpracovani plastl

Petra Petrikova,
Ostrava-Poruba,
Slepa 1097/4
Cinnosti:
- ruéné& malované $perky, vyroba oball z kraftové lepenky

Servis 22,
Ostrava,
Janackova 1797/4
Cinnost:
- monitorovani el. systéml, kamer a zafizeni, nepretrZitd
dispecerska sluzba

VDI Meta,
Ostrava -Vitkovice,
1. maje 670/128
Cinnost:
7 v v v O o o 7 . N
- montaz pocitacu, notebooku a serveru; vyvoj a implementace
softwaru se zamérenim na informacni a ekonomické systémy;
servis v oblasti reklamnich sluzeb
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VDI METROS,
Ostrava Zabreh,
U Studia 2654/33
Cinnost:

obchodni a logisticka cinnost, legalni metrologie, kalibracni
c¢innost, opravy a ovérovani méridel tlaku krve
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Vérime, ze Vam tato brozura prinesla potrebné informace, v pripadé
nejasnosti nebo pokud si nevite rady napf. s vypln&nim formuldifld nebo
s napsanim navrhu k soudu, mUZete se obratit na pracovniky Socialné
pravni poradny, Vzajemné souziti o.p.s.

Najdete nas na ulici Bieblova 8, v Moravské Ostravé
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Socialné pravni poradna poskytuje sluzby v tuto dobu:

Pondéli 8.00 - 12.00 13.00 - 16.00

Utery pro objednané

Streda 8.00 - 12.00 13.00 - 16.00

Ctvrtek  8.00 - 12.00 odpoledne pro objednané

Kontakty:
W tel. 596 128 401, 596 128 402
777 760 197

596 114 760 - reditelka socialnich sluzeb

e-mail: poradna-souziti@seznam.cz
web: WWW.Vzajemnesouziti.cz
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