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JAKE JSOU NASE ZASADY?

Dité ma pravo vyristat se svymi rodi¢i a svymi sourozenci

ve viastni rodineé.

=

Dité patri do rodiny:

pokud dité nemUze vyrlstat se svymi biologickymi rodi¢i, ma pravo na rodinu, a¢ se
jednd o rodinu nahradni. Usilujeme o to, aby dité mélo &anci vyrlstat v komornim
rodinném prostredi.

Zasada uplatinovani prava pro dité:

vzdy uprednostfiujeme pravo a zajem ditéte nad zajem péstouna, tj. primarnim
klientem je dité svéfené do nahradni rodinné péce, a z toho hlediska na néj nahlizime
pri poskytovani nasi pomoci, ackoli Dohoda o vykonu péstounské péce je uzavirana
s péstounem.

Zasada respektu k ditéti:

aktivné s empatickym pristupem naslouchame détem a respektujeme jejich nazor.
Zasada individualniho pristupu:

po uzavfieni Dohody o vykonu péstounské péce je péstounovi urcen klicovy pracovnik,
ktery s nim realizuje jednotlivé kroky k pInéni individudiniho planu na ochranu ditéte.
Klicovy pracovnik spolu s
péstounem planuji jednotlivé
kroky k dosazeni cile. Béhem
spoluprace se vzdy dohodnou
na terminu schiizek, jak ¢asto
se budou schazet, v kolik hodin
a kde se budou schazet.

Zasada divéry :
postupné se snazime
s péstounem a  svérenymi
détmi vytvaret vztah na
zdkladé davéry.

Zasada nehodnoceni:

p&stouna a svéfené déti nesoudime, nefikdme, Ze si za svou situaci mze sam,
nehodnotime jej na zakladé zjisténych informaci od jinych subjektd /pf. OSPOD/,
rodinnych pfisludniki a ne&inime tak zavéry. Ziskané informace v 2ddném pftipadé
nesmi mit vliv na spolupraci s péstounem a svérenymi détmi, pracovnik ac
k informacim pfihlizi, sdm si o péstounovi a ditéti vytvari obraz (napf. péstoun neni
spatny, ale nezachoval se spravné, kdyz neposlal dité do skoly).
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